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Reglement Erelid / Lid van Verdienste 
 
 
Het Bestuur heeft een Adviescommissie ingesteld, die de ledenvergadering adviseert 
over het benoemen van Ereleden en Leden van Verdienste. De Adviescommissie 
bestaat bij voorkeur uit 5 personen en die Lid van Verdienste of Erelid zijn. De 
commissie draagt met een rooster van aftreden zorg voor continuïteit en vernieuwing.       
Een voorstel voor een Erelid of Lid van Verdienste kan door een lid - met 
ondersteuning van minimaal twee andere leden van s.v. D.C.S. - schriftelijk of per 
mail lintje@svdcs.nl worden ingediend bij de Adviescommissie. Hiervoor is op de 
website van DCS het voordrachtformulier Erelid / Lid van Verdienste te downloaden.  
Het voordrachtformulier moet minimaal twee (2) maanden voor de geplande 
Algemene Ledenvergadering met onderbouwing worden ingediend.  
De Adviescommissie toetst of het voorgestelde lid voldoet aan de voorwaarden van 
Erelid of Lid van Verdienste, zoals die hieronder beschreven staan en adviseert 
daarna het Bestuur om de kandidaat voor te dragen als Erelid of Lid van Verdienste 
aan de Algemene Ledenvergadering. De Adviescommissie zorgt voor tijdige 
terugkoppeling naar degene die de persoon heeft voorgedragen. 
De Algemene Ledenvergadering neemt het definitieve besluit (meerderheid / helft 
plus1) om akkoord te gaan met de benoeming van Erelid of Lid van Verdienste. 
Het Bestuur draagt er zorg voor dat de bijzondere prestaties voor de voordracht van 
een kandidaat tot Erelid of Lid van Verdienste duidelijk herkenbaar zijn voor de leden 
van s.v. D.C.S. 
 
Voorwaarden Erelid: 

1. Een Erelid is een lid dat gedurende minimaal twintig (20) jaar (wisselend of 
achtereen) zich verdienstelijk heeft gemaakt voor de vereniging of één of meer 
bijzondere prestaties heeft verricht ten gunste van s.v. D.C.S. Deze 
(bijzondere) prestatie(-s) wordt beschreven en door het Bestuur in de 
Algemene Ledenvergadering medegedeeld. 

2. Een Erelid kan niet worden benoemd op grond van alleen financiële bijdragen 
of andere materiële schenkingen of langdurig lidmaatschap van de vereniging. 

3. Een persoon voorgedragen voor benoeming tot Erelid moet lid van de 
vereniging zijn. In bijzondere situaties kan hiervan worden afgeweken. 

4. Een Erelid wordt vrijgesteld van het betalen van contributie, maar heeft 
daarnaast geen extra privileges. 

5. Een Erelid wordt benoemd voor het leven.  
6. Het Bestuur is gerechtigd de benoeming te niet te doen indien daar 

zwaarwegende redenen voor zijn. Het Erelid dient daar schriftelijk van in 
kennis gesteld te worden binnen vier ( 4) weken na het besluit van het  
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Bestuur. Het Erelid kan in beroep gaan bij de Algemene Vergadering, welke 
het besluit van het Bestuur met een gewone meerderheid kan herroepen. 

7. Een Erelid kan niet tot Lid van Verdienste worden benoemd. 
8. Het Erelid ontvangt bij de benoeming de bijbehorende versierselen en een 

oorkonde. Tevens wordt zijn of haar naam en de datum van de benoeming,  
t.w. de datum van het besluit van de benoeming in de Algemene 
Ledenvergadering en vermeld op de website met de titel “Ereleden”, 

9. De benoeming van een Erelid en het uitreiken van de versierselen en de 
oorkonde worden openbaar gemaakt. 

 
Voorwaarden Lid van Verdienste: 

1. Een Lid van Verdienste is een lid dat gedurende minimaal tien (10) jaar 
(wisselend of achtereen) zich verdienstelijk heeft gemaakt voor de vereniging 
of één of meer bijzondere prestaties heeft verricht ten gunste van s.v. D.C.S. 
Deze (bijzondere) prestatie(-s) wordt beschreven en door het Bestuur en in de 
Algemene Ledenvergadering medegedeeld. 

2. Een Lid van Verdienste kan niet worden benoemd op grond van alleen 
financiële bijdragen of andere materiële schenkingen of langdurig 
lidmaatschap van de vereniging. 

3. Een persoon voorgedragen voor benoeming tot Lid van Verdienste moet lid 
van de vereniging zijn. In bijzondere situaties kan daarvan worden afgeweken. 

4. Aan een Lid van Verdienste worden geen privileges toegekend. 
5. Een Lid van Verdienste wordt benoemd voor het leven.  
6. Het Bestuur is gerechtigd de benoeming te niet te doen indien daar 

zwaarwegende redenen voor zijn. Het Lid van Verdienste dient daar schriftelijk 
van in kennis gesteld te worden binnen vier ( 4) weken na het besluit van het 
Bestuur. Het Lid van Verdienste kan in beroep gaan bij de Algemene 
Ledenvergadering, welke het besluit van het Bestuur met een gewone 
meerderheid kan herroepen. 

7. Per Algemene Ledenvergadering worden maximaal drie personen 
voorgedragen als Lid van Verdienste. 

8. Het Lid van Verdienste ontvangt bij de benoeming de bijbehorende oorkonde. 
Tevens wordt zijn of haar naam en de datum van de benoeming, t.w. de 
datum van het besluit van benoeming in de Algemene Ledenvergadering, 
vermeld op de website met de titel “Leden van Verdienste”, 

9. De benoeming van een Lid van Verdienste en het uitreiken van de oorkonde 
worden openbaar gemaakt. 


